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Montauban, le . 9 MAL 281]

Le préfet de Tarn-et-Garonne

&

Monsieur le Président du SIEEOM
du Sud Quercy

Monsieur le Président de la communauté de
communes Pays de Serres

Monsieur le Président de la communauté de
Communes Terres des Confluences

Monsieur le Président de la communauté de
communes Coteaux et Plaines du Pays
Lafragaisain

OBJET : SIEEOM Sud Quercy : modifications des statuts

P.J. : 1 arrété préfectoral

Par délibération du 15 février 2017, le comité du SIEEOM a décidé de procéder a
la modification des articles 1,7 et 8 des statuts du syndicat afin de prendre en compte la
substitution de la communauté de communes Coteaux et Plaines du Pays Lafrancaisain a la
communauté de communes du Sud Quercy de Lafrangaise et I'extension de son périmétre
d’intervention aux communes de Barry-d’Islemade, Labastide-du-Temple, Les Barthes et
Meauzac anciennement membres de la communauté de communes Terrasses et Plaines desz
Cantons qui a fusionnée avec la communauté de communes du Sud Quercy de Lafrangalse ;

J’ai I’honneur de vous communiquer ci-joint une copie de mon arrete de ce jour

portant modification des statuts du SIEEOM du Sud Quercy. ya
- /
Le Préfet, f,»-"t 5;,,%
Pour Préfet, / Ay

urle pref@t
i ictm}fe generai

f’
Flwiam YALAT

Copie pour information :

M. le sous-préfet de Castelsarrasin

M. le directeur départemental des finances publiques s

M. le directeur départemental des territoires
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SIEEOM DU SUD QUERCY

Modification des statuts

Le préfet de Tarn-et-Garonne
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales, notamment les articles I.. 5711-1, L. 5211-20 ;

VU le déeret du 17 décembre 2015 portant nomination de monsieur Pierre BESNARD, préfet de
Tarm et Garonne ;

VU larrété préfectoral n® 82-2017-03-27-002 du 27 mars 2017 portant délégation de signature a
Monsieur Florian VALAT ;

VU Parrété préfectoral n°81-527 du 25 février 1981 portant création du syndicat intercommunal
d’enlévement et d’¢élimination des ordures ménageres du Sud Quercy (SIEEOM), modifi¢ ;

VU les arrétés n® 84-1417 du 7 aofit 1984, n°87-866 du 29 juin 1987, n° 93-776 du 9 juin 1993,
n® 01-719 du 21 mai 2001, n° 02-1852 du 25 novembre 2002, du 13 octobre 2003, n° 04-1198
du 30 juin 2004, n° 09-667 du 12 mai 2009, n°201-362-001 et n°201-362-002 du 28 décembre
2010, n°® 2013085-0002 du 26 mars 2013 et n° 2014094-0002 du 4 avril 2014 modifiant les
statuts du syndicat intercommunal d’enlévement et d’élimination des ordures ménagéres du Sud

Quercy ;

VU Tarrété préfectoral n°® 82-2016-11-04-002 du 4 novembre 2016 portant création de la
communauté de communes Coteaux et Plaines du Pays Lafrangaisain par fusion des
communautés de communes du Sud Quercy de Lafrangaise et des Terrasses et Plaines des deux
Cantons sans les communes de La Ville-Dieu-du-Temple et de Saint-Porquier ;

VU larrété préfectoral n® 82-2016-09-09-001 du 9 septembre 2016 portant création de la
communauté de communes Terres des Confluences par fusion des communautés de communes
Terres de Confluence et Sére Garonne Gimone et extension aux communes de La Ville-Dieu-du-
Temple et de Saint-Porquier ;
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VU la délibération n° 12 du 15 féyrier 2017 par laquelle le comité syndical du SIEEOM du Sud
Quercy a décidé de modifier les articles 1, 7 et 8 des statuts afin de prendre en compte la
substitution de la communauté de communes Coteaux et Plaines du Pays Lafrancaisain a la
communautés de communes du Sud Quercy de Lafrangaise et ’exiension de son champ
d’intervention aux quatre communes de Barry-d’Islemade, Labastide-du-Temple, Les Barthes et
Meauzac anciennement membres de la communauté de communes Terrasses et Plaines des deux
Cantons qui a fusionnée avec la communauté de communes du Sud Quercy de Lafrancaise ;

VU les délibérations concordantes favorables de la communauté de communes Coteaux et
Plaines du Pays Lafrancaisain (23/03/2017), de la communauté de communes du Pays de Serres
en Quercy (04/04/17) et de la communauté de communes Terres des Confluences (13/04/17) ;

CONSIDERANT que les modifications statutaires ont recueilli I'accord de la majorité qualifide
des conseils communautaires concernés ;

SUR proposition du secrétaire général de la préfecture de Tarn-et-Garonne ;
ARRETE

Article ler : les statuts du syndicat mixte intercommunal d’enlévement et ¢’élimination des
ordures ménagéres du Sud Quercy sont modifiés et remplacés par les nouveaux statuts annexés
au présent arrété,

Article 2: Les arrétés antérieurs portant modifications statutaires du syndicat mixte
intercommunal d’enlévement et d’¢limination des ordures ménageres du Sud Quercy n° 01-719
du 21 mai 2001, n® 02-1852 du 25 novembre 2002, n° 09-667 du 12 mai 2009, n°201-362-002
du 28 décembre 2010, n® 2013085-0002 du 26 mars 2013 et n° 2014094-0002 du 4 avril 2014
sont abrogés a compter de la parution du présent arrété.

Article 3 : Le secrétaire général de la préfecture de Tarn-et-Garonne et le président du syndicat
mixte intercommunal d’enlévement et d’élimination des ordures ménageres du Sud Quercy sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de Pexécution du présent arrété dont une copie sera
adressée a chacun des présidents des communautés de communes membres, au directeur
départemental des finances publiques et au directeur départemental des territoires et qui sera
publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de Tarn-et-Garonne. P

v

7

Le préfet yd
P {M’e préfet,
L e@réi{gi‘%én‘?r@&

J
e, E/ R

Flovian VALAT

Fait a Montauban, le ?M AL_2017

Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours contentieux aupres du Tribunal Administratif de Toulouse
dans un délai de 2 mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de
Tarn et Garonne el de son gaffichage au siége des communes et de I'établissement public de coopération
intercommunales concernés




Vu pour &irs annexd a Parrdté
Prstectorat du .2 MBL2007

Pourle préfet, ™ Version 15 février 2017
ladinint au ehef du bureay,

'![‘

ZA du Rival Haut
82 130 LAFRANCAISE

Tel : 05 63 26 49 67
sieeom.sudquercy fr
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STATUTS DU SIEEOM du Sud-Quercy

Article 1 -Composition et Dénomination —

En application de Particle L. 5711 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Syndicat
mixte est composé des établissements publics suivants :

- La Communauté de Communes Coteaux et Plaines du Pays Lafrancaisin,

- La Communauté de Communes Pays de Serres en Quercy pour les communes de
Bouloc, Bourg de Visa, Fauroux, Cazes Mondenard, Lauzerte, Miramont de
Quercy, Montagudet, Montbarla, Saint-Amans de Pellegal, Sainte-Julictte,
Sauveterre, Touffailles, Tréjouls,

- La Communauté de Communes Terres des Confluences pour la commune de
Durfort Lacapelette.

Le Syndicat prend le nom de Syndicat mixte Intercommunal d’Enlévement et d’Elimination
des Ordures Ménagéres du Sud-Quercy (SIEEOM du Sud-Quercy), ci-aprés dénommé
« Syndicat »,

Article 2 — Modification du périmétre du Syndicat —

Le perimeétre du Syndicat pourra étre étendu ultérieurement conformément & I’article L 5211 —
18 du Code Général des Collectivités Territoriales.

De méme, les Etablissements Publics et les communes, membres du Syndicat, peuvent
demander a se retirer. Dans ce cas, leur retrait est réglé conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur (article L.5211-25-1 du CGCT).

Article 3 — Objet et comipétences —

Le syndicat a pour objet ]a gestion du service public d’élimination des déchets ménagers et
assimilés.

A ce titre, il assure :
- la collecte, le transport ef le traitement des déchets ménagers et assimilés ainsi que leur
recyclage ou valorisation,

- lacréation et la gestion des déchéteries.




Article 4 — Interventions pour les tiers —

Le Syndicat pourra également collecter et/ou traiter par voie contractuelle les Déchets
Industriels Banals produits par les entreprises, les déchets d’autres collectivités et plus
généralement tous aufres déchets n’induisant pas de sujétions particuliéres. Dans I’éventualité
d'une généralisation d’un de ces services, le Syndicat s’autorise 4 mettre en place la
redevance spéciale.

Le Syndicat pourra également mettre en place les structures de son choix pour traiter les
déchets verts.

Article 5 — Siéoe —

Adresse du siege du Syndicat : Zone Artisanale du Rival Haut, 82130 LAFRANCAISE.

Article 6 — Durée —

Le Syndicat est créé pour une durée limitée 4 son objet.

Ariicle 7 — Compaosition du Comité -

Le Syndicat est administré par un Comité Syndical composé de 29 membres titulaires et de 29
membres suppléants élus suivant les dispositions de Particle L. 5711-1 du Code Général des

Collectivités Territoriales,

Représentation de différentes structures intercommunales:

- La Communauté de Communes Coteaux et Plaines du Pays Lafrancaisin désignera 14
membres et 14 suppléants,

- La Communauté de Communes Pays de Serres en Quercy désignera 14 membres et 14
suppléants, :

- La Communauté de Communes Terres des Confluence désignera 1 membre et 1 suppléant,

Les membres suppléants sont appelés 4 siéger au comité avec voix délibérative en cas
d’empéchement des délégués titulaires.

Le mandat des délégués élus au Comité Syndical est 1ié 4 celui du Conseil Communantaire
qui les a désignés. Le mandat expire lors de P’installation de I’organe délibérant de
Iétablissement Public de Coopération Intercommunale suivant le renouvellement général des
Conseils Municipaux (article L. 5211-8 du CGCT).

En cas de vacance parmi les délégués, par suite de déces, de démission ou de toute autre
cause, les structures adhérentes au Syndicat pourvoient & leur remplacement dans un délai

d’un mois.




Article 8 - Composition du Burean —

Conformément a ’article 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Bureau
est composé du Président, dun ou plusieurs Vice-Présidents et, éventuellement, d'un ou de

plusieurs autres membres.

Le nombre de Vice-Présidents est déterminé par l'organe délibérant, sans que ce nombre
puisse étre supérieur a 20 %, arrondi & l'entier supérieur, de l'effectif total de l'organe
délibérant.

Toutefois, si I'application de la régle définie a l'alinéa précédent conduit a fixer & moins de
quatre le nombre des Vice-Présidents, ce nombre peui étre porté a quatre.

L'organe délibérant peut, a la majorité des deux tiers, fixer un nombre de Vice-Présidents
supérieur a celui qui résulte de l'application des deuxiéme et troisiéme alinéas, sans pouvoir
dépasser 30 % de son propre effectif et le nombre de quinze ou, s'il s'agil d'une métropole, de
vingt. Dans ce cas, les deuxiéme et troisiéme alinéas de l'article L. 5211-12 sont applicables.
Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui des membres de
l'organe délibérant.

Le Président, les Vice-Présidents ayant regu délégation ou le Burcau dans son ensemble
peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe délibérant.

Article 9 — Compétences du Comité —

Le Comité Syndical régle par ses délibérations les affaires de sa compéterice, el notamment
- Le vote du budget,
- L’approbation du Compte Administratif,

- L’acquisition, [’aliénation, |’échange de tous les biens meubles et immeubles, les
constructions et grosses réparations, les baux et locations d’immeubles, les contrats et
marchés,

- L’exercice des actions en justice,

- L’acceptation des dons et legs,

- L’organisation administrative du Syndicat,

- Toutes prestations qui lui sont soumises par le Président et se rapportant 4 ’objet du

Syndicat.

11 peut déiéguer au Bureau une partie de ses attributions dans les conditions prévues a ’article
L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 10 — Fonctionnement du Comité —

Le Comité Syndical se réunit au moins une fois par semestre sur convocation du Président.
Le Comité se réunit au siége du Syndicat ou dans un lieu choisi par le Burgau ou le Comité.

Le Président est tenu de convoquer le Comité 4 [a demande du tiers au moins de ses membres.




Article 11 — Quoruwm -

Le Comite Syndical ne peut valablement délibérer que si la majorité de ses membres est
présente (article L. 5211-1 et L. 2121-17 du Code Général des Collectivités Territoriales).

Chaque membre présent pourra faire valoir un pouvoir et un seul.
Si le quorum n’est pas atteint, le Comité Syndical est de nouveau convoqué dans un délai
minimum de 3 jours, sur le méme ordre du jour, et la réunion sera valable quel que soit le

nombre de membres présents.

Le Comité Syndical prend ses décisions 4 la majorité des membres présents ou représentés.

Article 12 — Fonctionnement du Bureau —

Le Burecau se réunit sur convocation du Président ou a la demande de 1a moitié au moins de
ses membres.

Le Bureau délibere sur toutes les questions pour lesquelles il a regu délégation du Comité
Syndical.

Les décisions sont prises a la majorité des suffrages exprimés.

En cas de partage de voix, la voix du Président est prépondérante.

Article 13 — Délibérations —

Il est tenu procés-verbal des délibérations du Comité Syndical et du Bureau.

Ces délibérations sont transmises au Préfet du Département dans lequel siége le Syndicat dans
tes conditions et aux fins prévues & Iarticle 2 de la loi 82 — 213 du 2 mars 1982 modifiée.

Article 14 — Scrutin —

Le Comité Syndical ef le Bureau votent sur les guestions soumises a leurs délibérations de
trois maniéres :

- amain levée,
- au scrutin public,

- au scrutin secret.
Le vote & main levée est le mode de scrutin ordinaire.
Le scrutin public est de droit toutes les fois que le quart des membres présents le réclame.

Le scrutin secret est de droit toutes les fois que le tiers des membres présents le réclame ou
qu’il s’agit de procéder & une nomination ou représentation.




La demande de scrutin doit étre faite auprés du Président.

Les dispositions de Iarticle L. 2121-20 di Code Général des Collectivités Territoriales sont
applicables aux formalités de vote.

Article 15 — Réle du Président —

Le Président assure, avec I’aide du Secrétariat administratif, le fonctionnement du Syndicat.

Il fixe la date de chaque réunion du Comité Syndical et du Bureau, adresse les convocations
qui devront parvenir aux membres, accompagnées de I"ordre du jour, 3 jours au moins avant
la réunion.

11 dirige les débats. Il convoque les personnes dont il juge la présence utila.
Il assure la liberté des discussions,
Il prépare et exécute les décisions du Comité Syndical et du Bureau.

Il prononce la cléture des discussions aprés avoir consulté le Comité Syn<ical et met aux voix
les propositions.

Il prépare et exécute le budget du Syndicat.

11 est I'ordonnateur des dépenses et prescrit I'exécution des recettes.

Il est le chef des services de I’établissement public,

Le Président représente le Syndicat pour ester en justice et dans tous les actes de la vie civile.
En cas de partage des voix au sein du Comité Syndical, celle du Président est prépondérante.

En cas d’empéchement, il est suppléé par I'un des Vice-Présidents qui aura regu délégation
par arrété du Président en vertu de P’article L. 5211-9 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Conformément & P’article L. 5211-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, le
Président percevra une indemnité dont le montant est déterminé par un décret en Conseil
d’Etat par référence au montant du traitement brut terminal de 1’échelle indiciaire de ia
fonction publique.

Les Vice-Présidents ayant regu délégation du Président percevront une indemnité fixée par le
Bureau conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, article

L. 5211-12,

Article 16 — Personnel administratif et technique —

Le Syndicat pourra se doter du personnel administratif et technique nécessaire pour assurer
I’ensemble du service,




Le Secrétariat administratif du Syndicat est chargé :

- de convoquer les membres du Comité Syndical, ainsi que toute personne que le Président a
jugé utile d'inviter,

- d’adresser aux membres du Comité Syndical le rapport de présentation pour chaque séance,

- d’adresser aux membres du Comité Syndical une copie intégrale des délibérations prises
aprés chaque Comité Syndical,

- d’¢elaborer les dossiers des séances,

- d’une fagon générale, d’exéeuter les décisions du Comité Syndical et du Bureau relatives a
I’administration du Syndicat et de préparer les réunions du Comité.

Auxticle 17 — Recevenr --

Les fonctions de Receveur du Syndicat sont assurées par le Trésorier du Siége du Syndicat.

Article 18 — Structure du budget —

Le budget du Syndicat comprend en recettes

- la contribution des structures adhérentes représentant le ¢ofit de ’ensemble des prestations
assurées par le Syndicat pour la totalité de leurs déchets,

- les produits de I’activité du Syndicat,

- les subventions, concours, soutiens et participations qui lui sont accordées,
- les dons et legs,

- les revenus des biens meubles et immeubles,

- les produits des emprunts,

Les budgets et comptes du Syndicat sont adressés chaque année aux structures adhérentes.

Article 19 — Modification des statuts —

La modification des présents statuts ne pourra intervenir gue sur décision du Comité Syndical
conformément aux dispositions de Particle L. 5211-20 du Code Général des Collectivités

Territoriales.

Article 20 — Dissolution du Syndicat —

Le Syndicat peut étre dissous selon les termes du Titre 1% du Livre VII et I’article 1, 3212-33
du CGCT.

Fait & Lafrancaise, le 15 02 2017.

Le Président 2
Michel LAMOLINAIRA






